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FNV Bondgenoten ondersteunt via zijn 
Solidariteitsfonds vakbonden in Oost 

Europa. Door trainingen en uitwisselingen 
worden zij versterkt en wordt samen-
werking tussen vakbondsactivisten uit 
verschillende landen gestimuleerd. Actieve 
kaderleden en bestuurders uit Nederland 
draaien mee in deze projecten. Zij wis-
selen hun ervaringen uit over thema’s die 
zowel voor hen als voor hun collega’s in 
Oost Europa van belang zijn. In Rusland 
vindt er bijvoorbeeld een project plaats ter 
versterking van een netwerk van ‘jonge’ 
democratische vakbonden in automobiel-
bedrijven. In Oekraïne gaan Nederlandse 
kaderleden in discussie met hun collega’s 
over globalisering en vakbondswerk. En 

in Wit-Rusland wisselen kaderleden van 
vergelijkbare (nationale en lokale) bedrijven 
concrete informatie uit over gevaarlijke stof-
fen, persoonlijke beschermingsmiddelen 
en de rol van de vakbond op het gebied van 
veiligheid en gezondheid op de werkplek.

Wil je meer weten over deze projecten  
of zelf een keer bijdragen aan een acti- 
viteit in Oost-Europa? Neem contact  
op met het Team Internationale Zaken  
FNV Bondgenoten (info-iz@bg.fnv.nl,  
www.fnvbondgenoten.nl/internationaal)  

of TIE-Netherlands 
(info@tie-netherlands.nl,  
www.tie-netherlands.nl). Het 
Team Internationale Zaken van 

FNV Bondgenoten ondersteunt kaderleden 
en bestuurders die meewerken aan projec-
ten in Oost-Europa en ontwikkelingslanden. 
TIE-Netherlands voert projecten uit ter 
versterking van onafhankelijke en demo-
cratische vakbonden wereldwijd en werkt 
hierin nauw samen met FNV Bondgenoten.

Bijdrage via de cao?
FNV Bondgenoten vindt het van groot 
belang dat mensen op alle niveaus binnen 
de vakbond betrokken zijn bij internatio-
naal vakbondswerk. Geld voor deze 
activiteiten komt deels uit het Solidariteits-
fonds van FNV Bondgenoten. Dit fonds 
wordt op twee manieren gevoed: uit een 
deel van de contributie-inkomsten en door 
het binnenhalen van geld via cao-onder-
handelingen; een percentage van de 
loonsom of een vast bedrag. Wil je 
steunen en/of meer weten? Neem  
dan contact op met FNV Bondgenoten:  
je vakbondsbestuurder of team inter- 
nationale zaken (info@bg.fnv.nl).

Wie?: Rob Brand (rechts) is kader- 
lid van FNV Bondgenoten en lid  
van Werkgroep Oost-Europa. En Sergei 
Yaroshuk is kaderlid van de BKDP,  
de grootste onafhankelijke vakbond  
in Belarus.

Waar?: Kalimijnen Belaruskaly,  
Soligorsk, Wit-Rusland

Wat?: Rob draagt samen met collega 
kaderlid Wim Dekkers van DSM Geleen 
bij aan een seminar over veiligheid en 
gezondheid op de werkplek. Zij vertellen 
over schadelijke stoffen en persoonlijke 
beschermingsmiddelen die in hun be-
drijven worden gehanteerd. 

Rob: “Slechte arbeidsomstandig- 
heden worden hier vaak afgekocht  
met extra geld en melk. Dit is natuurlijk 

geen structurele oplossing.” Rob was 
al eerder betrokken bij Wit-Rusland via 
andere projecten, voor Wim was het de 
eerste keer. Wim: “Het bezoek was heel 
indrukwekkend. We zijn naar huis gegaan 

met een hele nieuwe ervaring en we zijn 
veel nieuwe vrienden rijker”. 
Rob en Wim zijn actieve leden van de 
werkgroep Oost Europa waarbinnen zij 
meedenken over de loop van het project. 

Nederlandse kaderleden actief in Oost-Europa
Internationaal werk binnen FNV Bondgenoten
Oost Europa komt steeds dichterbij. Nederlandse bedrijven verplaatsen hun pro-
ductie en er komen steeds meer arbeidsmigranten uit deze landen naar Nederland. 
Deze veranderingen hebben niet alleen gevolgen voor Nederlandse werknemers.  
Ook in Oost Europa komt men voor steeds meer uitdagingen te staan. Het aantal 
multinationals met een ‘flexibele’ visie op arbeidscontracten en sociale voorzieningen 
groeit en vakbonden moeten zich reorganiseren om leden te behouden. 

Met foto’s en verhalen op deze en 
volgende pagina’s, geven we u een 
doorkijkje in het vakbondswerk over 
de Oost-grens. 

Gezichten en verhalen
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Wie?: Natalia Novokreshenova. Zij 
is voorzitster profkom van het bedrijf 
“Topaz”, in Donjetsk, Oekraïne. Links van 
haar Sergej Chernenko, vice-voorzitter 
profkom van het bedrijf DMZ, Dnjepro-
petrovsk, Oekraïne, en Vasily Dudnik. 
Vasily is voorzitter ASMU, metaalbond in 
Oekraïne.

Waar?: �Kiev, Oekraïne

Wat?: Natalia, Sergej en Vasily zijn 
deelnemers aan een reeks seminars over 
globalisering en vakbondsstrategieën 
voor vijf vakbonden in Oekraïne. De vak-
beweging in Oekraïne wordt gekenmerkt 
door logge, grote vakbonden die dikwijls 
de flexibiliteit missen om werknemers 
buiten de traditionele staatsbedrijven 
te organiseren. In de seminars bekijken 
kaderleden wat er concreet gaat ver-
anderen voor werknemers in Oekraïne 
wanneer het land zich aansluit bij de 
Europese Unie en de Wereldhandels-
organisatie. Ook gaan ze op zoek naar 
nieuwe manieren waarop de vakbonden 
werknemers kunnen ondersteunen.

Wie?: Ekaterniva Ruzinova en Oxana  
Nikolaevna Bynyaeva, kaderleden van 
Ford Sint Petersburg, Rusland

Waar?: Vakbondskantoor Nedcar,  
Born, Nederland

Wat?: in mei 2008 vond er in het kader 
van de vakbondsprojecten in Oost-Europa 
een studiebezoek plaats in Nederland. 
Kaderleden uit Oekraïne, Rusland en  
Wit-Rusland hebben verschillende 
Nederlandse bedrijven bezocht, waar-
onder Corus IJmuiden, Nedcar en DSM. 
Zij spraken met kaderleden en bestuur-
ders. Deze foto is genomen tijdens 
het bezoek aan Nedcar. Ekaterniva en 
Oxana vertellen over een hevige staking 
op hun bedrijf, Ford Sint Petersburg. In 
hartje winter (de staking duurde van 20 
november tot 14 december 2007) hebben 
medewerkers van hun bedrijf het werk 
neergelegd en zich voor de poorten van 
de fabriek verzameld. Deze staking was 
de eerste langdurige zelfstandige staking 
van werknemers in Rusland sinds het 
verdwijnen van de Sovjet Unie.

In plaats van de staking uiteen te slaan 
was het management bereid om te on-
derhandelen met de onafhankelijke vak-
bond. Nationale en internationale media 
hebben het verhaal uitgebreid behandeld. 
De staking was niet alleen een grote bron 
van inspiratie voor werknemers in andere 

autobedrijven in Rusland maar heeft ook 
aangetoond dat de tijden zijn veranderd. 
Werknemers in Rusland zijn in staat om 
oude hiërarchische structuren te door-
breken en een organisatie op te bouwen 
voor en door arbeiders. 
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Wie?: Van links naar rechts: Olga Myro-
nenko, en Olga Kholkovskaya (Oekraine) 
Ekaterniva Ruzinova en Oxana Bynyaeva 
(Rusland)

Waar?: �Op bezoek bij DSM Limburg. 

Wat?: In het kader van de vakbonds- 
projecten in Oost-Europa, vond in mei 
2008 een studiebezoek plaats waarin  
een aantal Nederlandse bedrijven  
werden bezocht. Zij spraken met  
kaderleden en bestuurders over het  
vakbondswerk in Nederland.

Wie?: van links naar rechts: Alexander 
Yaroshuk, hij is voorzitter BKDP; daar-
naast Nikolai Kanakh (vice-voorzitter 
BKDP), zittend Taisa Bondarenko (jour-
naliste, Bulletin Online project); staand: 
Gezilda Martins Lima (trainster, TIE- 
Moscow), en Paulien Osse. Zij is coör-
dinator van het Bulletin Online project.

Waar?: Hoofdkantoor BKDP, Minsk, 
Wit-Rusland.

Wat?: Evaluatiebijeenkomst van alle 
vakbondsprojecten in Wit-Rusland die 
door FNV Bondgenoten worden ge-
financierd. Het bulletin online project 
stimuleert onafhankelijke (vakbonds-)
media. Het vakbondstrainingsproject en 
het genderproject dragen bij aan enerzijds 
een versterking van de onafhankelijke 
vakbeweging in zijn geheel en anderzijds 
aan een interne democratisering van de 
afzonderlijke bonden. 
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Wie?: van links naar rechts: 
> Gnadi Michaelovich, voorzitter prof-
kom chemiebedrijf Polimir, Novopolotsk, 
Belarus.
> Oleg Galaychuk, voorzitter profkom 
metaalbedrijf Kremenetsky, Ternopol, 
Oekraine.
> Victor Stoekov, voorzitter profkom  
glasfiberfabriek, Polotsk, Belarus.

Waar?: Kiev, Oekraine.

Wat?: Seminar over globalisering en 
vakbondsstrategieën.

fnv bondgenoten – werkgroep oost-Europa
Deze folder is tot stand gekomen met hulp van NCDO
www.fnvbondgenoten.nl/internationaal
www.tie-netherlands.nl
www.ncdo.nl

Colofon:

Idee: Franny Parren (TIE)/ Lineke Paulides  
(FNV Bongenoten)
Ontwerp: Raak Grafisch ontwerp i.s.m.  
Traffic FNV Bondgenoten September 2008


